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La sospensione dell’attività come strumento di 

tutela del lavoratori – adozione del provvedimento 

per lavoro irregolare

Francesca SALA – Ispettorato Territoriale del Lavoro di Viterbo

Sostituire 

con Logo 

del Proprio  

Ente
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Presupposto per l’adozione della sospensione
Circ. INL n. 3/2021

Art. 14 D. Lgs. 81/2008 s.m.i.

Sospensione se almeno 10% lavoratori 
sprovvisti di preventiva assunzione
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Condizioni essenziali per la revoca della 

sospensione

Regolarizzazione                  

lavoratori

Pagamento

   somma 

 aggiuntiva
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